
Про недопущения переведенная працівників на скорочену тривалість робочого часу
Понеділок, 30 січня 2017, 16:05

  

      У зв’язку із підвищенням з 1 січня 2017 року розміру мінімальної заробітної плати,
Міністерство освіти звертає увагу керівників навчальних закладів на недопущення
переведення працівників на скорочену тривалість робочого часу. Про це йдеться у
листі відомства
,
що підписаний першим заступником міністра освіти Володимиром Ковтунцем.  ( лист
додається)

      

  

  

  

  

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
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№ 1/9-665 від 23 грудня 2016 року

  

Керівникам департаментів (управлінь)
 освіти і науки обласних, Київської
 міської державних адміністрації

  

Головам рад ректорів (директорів)
 вищих навчальних закладів

  

Щодо недопущення переведення
працівників бюджетних установ
на скорочену тривалість робочого часу

  

На виконання доручення Прем’єр-міністра України Гройсмана В. Б. від 23.1/9 2016 №
3267/0/1-16 Міністерство звертає увагу на недопущення переведення працівників
бюджетних установ на скорочену тривалість робочого часу у зв’язку із
підвищенням з 1 січня 2017 року розміру мінімальної заробітної плати, яке
передбачене Законом України «Про Державний бюджет України на 2017 рік».

  

Просимо довести зазначену інформацію до відома керівників навчальних закладів
та установ освіти.

  

Перший заступник міністра       B. B. Ковтунець
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