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Доплату за класне керівництво встановлюють відповідно до пункту 36 Інструкції про
порядок обчислення заробітної плати працівників освіти
, затвердженої наказом Міносвіти від 15.04.1993 № 102 (
далі
— Інструкція № 102). Її розмір становить:

      

·     20% ставки заробітної плати — у підготовчих, 1—4 класах;

  

·          25% ставки заробітної плати — у 5—11 (12) класах.

  

У класах (класах-комплектах, групах) шкіл усіх типів і найменувань, у яких менше 12 учнів,
а у ПТНЗ — менше 20, оплата за класне керівництво здійснюється в розмірі 50%
відповідних розмірів доплат (п. 36 Інструкції № 102). 

  

У підготовчих, початкових класах ЗЗСО доплату за класне керівництво отримують лише 
вчителі
цих класів. У 5—11 (12) класах — педагогічні працівники, до яких належать також і 
вихователі
. 

  

Якщо працівникові належать підвищення, передбачені чинними умовами оплати праці,
ставку заробітної плати, з якої обчислюють доплату за класне керівництво, збільшують
на суму підвищень (п. 34 Інструкції № 102). 
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