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     Пунктом 7.1 Прикінцевих положень Закону України «Про загальнообов’язкове
державне пенсійне страхування» для педагогічних працівників, які працювали на
посадах, які дають право на пенсію за вислугу років, та виходять на пенсію за віком,
надано право на виплату грошової допомоги у розмірі їх 10 місячних пенсій станом на
день її призначення.

      

Відповідно до пункту 5 Порядку обчислення страхового стажу, що дає право на
призначення грошової допомоги та її виплати, затвердженого постановою Кабінету
Міністрів України від 23.11.2011 № 1191, грошова допомога надається особам, яким
починаючи з 1 жовтня 2011 року призначається пенсія за віком відповідно до Закону
України «Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування» та які на день
досягнення пенсійного віку, передбаченого статтею 26 зазначеного закону, працювали в
закладах та установах державної або комунальної форми власності на посадах,робота
на яких дає право на призначення пенсії за вислугу років 
відповідно до пункту е) статті 55 Закону України «Про пенсійне забезпечення», і 
мають страховий стаж (для чоловіків – 35 років, для жінок – 30 років) на таких посадах, а
також якщо вони до цього не отримували будь-яку пенсію.

  

Пунктом 2 зазначеного Порядку передбачено, що до страхового стажу, що визначає
право на виплату грошової допомоги, зараховуються періоди роботи в закладах та
установах державної та комунальної форми власності на посадах, робота на яких дає
право на призначення пенсії за вислугу років відповідно до пункту е) статті 55 Закону
України «Про пенсійне забезпечення», що передбачені Переліком закладів і установ
освіти, охорони здоров’я та соціального захисту і посад, робота на яких дає право на
пенсію за вислугу років, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від
4.11.1993 № 909.

  

Виплата грошової допомоги здійснюється органами Пенсійного фонду України
одноразово у розмірі десяти місячних пенсій за рахунок коштів Державного бюджету
України одночасно з першою виплатою пенсії, яка призначена до виплати (пункт 7
Порядку).
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До Переліку закладів і установ освіти, охорони здоров’я та соціального захисту і посад,
робота на яких дає право на пенсію за вислугу років, затвердженого постановою № 909,
віднесено не всі посади педагогічних працівників, а лише декотрі з тих, що зазначено в
Переліку посад педагогічних працівників,затвердженому постановою Кабінету Міністрів
України від 14.06.2000 № 963 «Про затвердження переліку посад педагогічних та
науково-педагогічних працівників».

  

Зокрема у закладах загальної середньої освіти це такі посади як:

  

учителі, вчителі-логопеди, вчителі-дефектологи, вихователі, завідуючі та інструктори
слухових кабінетів, директори, завідуючі, їх заступники з навчально-виховної
(навчальної, виховної), навчально-виробничої частини або роботи, соціальні педагоги,
організатори позакласної та позашкільної виховної роботи, практичні психологи,
педагоги-організатори, майстри виробничого навчання, керівники гуртків, секцій, студій
та інших форм гурткової роботи;

  

у закладах дошкільної освіти:

  

директори (завідуючі), вихователі-методисти, вихователі, асистенти вихователів
дошкільних навчальних закладів в інклюзивних групах, музичні керівники,
вчителі-дефектологи, вчителі-логопеди, практичні психологи;

  

у дитячих будинках:

  

директори, завідуючі, їх заступники з навчально-виховної частини або роботи, вчителі,
вихователі, сурдопедагоги, тифлопедагоги, вчителі-дефектологи, вчителі-логопеди,
майстри виробничого навчання, практичні психологи, соціальні педагоги, керівники
гуртків, секцій, студій та інших форм гурткової роботи;

  

у закладах позашкільної освіти:
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директори, їх заступники з навчально-виховної, навчальної, виховної роботи, завідуючі
відділами (лабораторіями, кабінетами), художні керівники, керівники гуртків, секцій,
студій та інших форм гурткової роботи;

  

у вищих навчальних закладах I - II рівнів акредитації, професійно-технічних навчальних
закладах:

  

директори, їх заступники з навчально-виховної (навчальної, виховної,
навчально-виробничої) роботи, старші майстри виробничого навчання, майстри
виробничого навчання, викладачі, практичні психологи, соціальні педагоги, керівники
гуртків, секцій, студій та інших форм гурткової роботи;

  

у міжшкільних навчально-виробничих комбінатах:

  

директори, заступники директорів з навчально-виховної (навчальної, виховної,
навчально-виробничої) роботи, вчителі, майстри виробничого навчання, практичні
психологи, керівники гуртків, секцій, студій та інших форм гурткової роботи.

  

( За матеріалами сайту ЦК Профспілки працівників освіти і науки)
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