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Урядом затверджено Порядок надання одноразової адресної допомоги
молодим працівникам, залученим до роботи в селах і селищах, та перелік
професій (спеціальностей, напрямів підготовки), за якими буде надаватися така
допомога. Відповідну постанову прийнято на засіданні Кабінету Міністрів України
10 липня 2013 року. (інформація розміщена на урядовому порталі
http://www.kmu.gov.ua/control/publish/article?art_id=246520488

  

      
 Постанову прийнято на виконання статті 28 Закону України «Про зайнятість населення»
відповідно до якої, з метою залучення до роботи за відповідною професією
(спеціальністю) в селах і селищах молодому працівнику, який уклав трудовий договір на
строк не менш як три роки з підприємствами, установами та організаціями, що
розташовані у таких населених пунктах, надається житло на строк його роботи та
одноразова адресна допомога у десятикратному розмірі мінімальної заробітної плати за
рахунок коштів Державного бюджету України у порядку та за переліком професій
(спеціальностей), затверджених Кабінетом Міністрів України.

 Постановою визначено, що одноразова адресна допомога починаючи з 1 січня 2014
року буде виплачуватися у десятикратному розмірі мінімальної заробітної плати
молодим працівникам – громадянам України віком до 35 років, випускникам
професійно-технічних та вищих навчальних закладів.

 Такі молоді працівники мають у шестимісячний строк після закінчення навчання
працевлаштуватись самостійно, за направленням навчального закладу або
територіального органу, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення,
та укласти трудовий договір на строк не менш як три роки про роботу за набутою
кваліфікацією з закладами, підприємствами, установами та організаціями, що
розташовані в селах і селищах.
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